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PROGRAMA DE
RECONOCIMIENTO AL
PROFESOR MEXIQUENSE

La secretaria de Educacion, en representacion del
gobernador y acompafiada por el director general del
Instituto de Evaluacion Educativa de la entidad y del

secretario general del Sindicato de Maestros al Servicio del
Estado de México (SMSEM) presidid la ceremonia de
Reconocimiento al Profesor Mexiquense realizada el 16 de
diciembre del 2008 en el patio central del Palacio de
Gobierno, en donde por primera ocasidon se reconoce a 20
mil profesores de los niveles de preescolar, primaria y
secundaria del subsistema estatal por su destacado
desempefio frente a grupo.

La titular de la Secretaria de Educacion, recordé que dicha
recompensa surgid de la iniciativa del Ejecutivo por
estimular el desempefio de los docentes, por lo que en el
marco del convenio de sueldos y prestaciones con el
SMSEM, se acordd destinar un monto de 40 millones de
pesos para este reconocimiento, por lo que se seleccionaron
a 20 mil profesores de entre 70 mil maestros
aproximadamente.

En su oportunidad, el director general del Instituto de
Evaluacion Educativa del Estado de México senald que
ademas de reconocer y estimular a los docentes que se han
distinguido por su buen desempefio, se pretende incidir en
la mejora de la calidad educativa, ya que al actuar dentro de
un marco ético y predicar con el ejemplo, el maestro inspira
a sus alumnos, pues resulta ser un modelo para ellos.



La instrumentacién del programa permiti6 obtener
informacidn valiosa sobre el desempeio docente en el aula
y el uso que se da a las herramientas didacticas en las
escuelas, para lograr que los alumnos aprendan.

El disefio de la investigacion de corte evaluativo estuvo a
cargo del propio Instituto y se aplicaron mas de 100 mil
instrumentos de opinidn acerca del desempeiio de los
profesores que trabajan frente a grupo. La instrumentacion
contd con el apoyo del Instituto de Investigaciones sobre la
Universidad y la Educacion de la UNAM (lISUE), la asesoria
técnica del Instituto Nacional para la Evaluacidon de la
Educacion (INEE) y la orientacion de supervisores escolares
de preescolar, primaria y secundaria.

En preescolar se aplicaron 11 mil Formas de Valoracion
Descriptiva, en primaria mas de 47 mil cuestionarios de
opinién para alumnos de 12 y 22 grados y de 32 a 62 grados
y en secundaria mas de 47 mil cuestionarios.

Para identificar a los 20 mil docentes reconocidos, se
definieron los criterios siguientes:

+ Logro académico de los alumnos, traducido en las
calificaciones bimestrales y finales de los alumnos
asentadas por los profesores.

. indice de marginacion por escuela.



- Tipo de asignatura: para el caso de la educacion
secundaria se tomaron en cuenta las asignaturas de
espafiol, matemadticas y ciencias (fisica, quimica vy
biologia)

* Opinion de los alumnos, directores y/o supervisores.

En la ceremonia de entrega de reconocimientos, el
secretario general del SMSEM, reconocié la importancia que
el magisterio tiene para el gobernador y aplaudié este tipo
de iniciativas que valoran el trabajo de los docentes por su
invaluable aportacion a la educacién mexiquense.

Cabe mencionar que este programa es Unico en su género
en el estado y en el pais, con él se pretende motivar a los
profesores y reconocer la labor social que realizan dentro
del aula dia a dia para que los alumnos logren aprendizajes
significativos.
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